Comune di Tolfa
Citta Metropolitana di Roma Capitale

VERBALE PER LA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE
DEL COMUNE DI TOLFA ANNO 2021 - UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE
ANNO 2021

Richiamate:

- la deliberazione di Giunta comunale n.109 del 22/10/2021 avente ad oggetto:"Contrattazione
decentrata integrativa anno 2021 - Indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica”;

- la determinazione del Responsabile del Settore IV n.309 del 8/11/2021 avente ad oggetto:
“Costituzione del fondo risorse decentrate (Cenl Funzioni Locali 21 maggio 2018) e per lavoro
straordinario anno 2021”;

Premesso che:

a) in data 20/12/2021 ¢ stata sottoscritta la preintesa di contratto collettivo decentrato anno
2021 — utilizzo delle risorse decentrate anno 2021;

b) il Revisore Unico dei conti in data 23/12/2021 ha certificato favorevolmente la
compatibilita dei costi del sopra citato contratto collettivo decentrato integrativo con i vincoli di
bilancio, normativi e contrattuali;

c) la Giunta comunale con deliberazione n.143 del 28/12/2021 ha autorizzato la delegazione
trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del CCDI.

seguito di formale convocazione, ha avuto luogo I’incontro tra
Per la parte pubblica:

- Borghini Maria Enrica Vice-Presidente
- Pucilli Lucio componente

Delegazione di parte sindacale, nelle persone di:
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Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono [’allegato Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo del personale non dirigenziale del Comune di Tolfa per I’anno 2021.




Comune di Tolfa

Citta Metropolitana di Roma Capitale

UTILIZZO DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2021

UTILIZZO RISORSE STABILI PER IL FINANZIAMENTO DI ISTITUTI AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA'

Riferimento contrattuale Descrizione Euro
Art.68, comma 1, ccnl 21/5/2018 . N . . -
Risorse gia destinate per peo al personale in servizio 31.077,16
Indennita di comparto (Art.33, c.4, lett. b) e c) CCNL 22/01/2004) 6.894,36
Oneri riclassificazione del personale dell'area di vigilanza (art.7, ¢.7, ccnl 31/03/1999) 119,75
Totale utilizzo risorse stabili 38.091,27
UTILIZZO RESIDUO STABILI E RISORSE VARIABILI
Riferimento contrattuale Descrizione Euro
art.68, comma 2, lett.a) ccnl 21/5/2018 |premi correlati alla performance organizzativa 35.660.31
art.68, comma 2, lett.b) ccnl 21/5/2018 |premi correlati alla performance individuale AR08
art.68, comma 2, lett.c) ccnl 21/5/2018 |indennita condizioni di lavoro art.70-bis ccnl 2018 (rischio, disagio, maneggio valori) 4.000.00
art.68, comma 2, lett.d) ccnl 21/5/2018  |Indennita di turno, indennita di reperibilita, nonché i compensi di cui all'art.24, comma 1, ccnl
14/9/2000 7.000,00
art.68, comma 2, lett.e) ccnl 21/5/2018  [compensi per specifiche responsabilita art.70-quinquies ccnl 2018 o G 6
art.68, comma 2, lett.f) ccnl 21/5/2018  |indennita di funzione art.56-sexies ccnl 21/5/2018 e indennita di servizio esterno art.56-quinques
ccnl 21/5/2018 1.000,00
art.68, comma 2, lett.j) ccnl 21/5/2018 progressioni economiche relative all'anno di effettuazione finanziate con risorse stabili 480600
Totale utilizzo residuo stabili/variabili 67.715,40
Totale complessivo risorse decentrate 2021] 105.806,67 |




Il limite ex art.23,c.2 del dlgs.n.75/2017 per I’anno 2021, come rideterminato ai sensi dell’art.33,
c.2. del D.L.n.34/2019 e s.m.i, verra ricalcolato a consuntivo in base alle effettive assunzioni ed alle
cessazioni intervenute nel corso del medesimo anno, oltre che a seguito di eventuali sopraggiunte
modifiche legislative e/o diverse interpretazioni giurisprudenziali, pareri della Corte dei Conti o
chiarimenti ministeriali in materia; 1’eventuale adeguamento sard una mera azione tecnica senza la
necessita di sottoporre nuovamente la verifica all’Organo di revisione e senza essere necessaria
un’ulteriore stipula del contratto integrativo;
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